RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALLASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI

AllAssemblea degli Azionisii della socletd ASCIT S.p.A,

Oggetto: Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 31 dicembre 2018,
redatta ai sensi dei!’art..2469. Co. 2, C.C.

Premessa

La presente relazione 2 stata approvata collegialmente ed & stata depositata presso ia seds
della societd,

L'organo di amministrazione ha reso disponibili i seguenti documenti, approvati con delibera
del 19 giugno 2016§

- Progetto di Bilancio, completo di nota integrativa, chiuso al 31 dicembre 2018;
- Relazione sulla gestione;

Uimpostazione della presente relazions riprende quella utilizzata per I'esercizio precedente
ed & ispirata alle disposizioni di legge e alle *Norme di comportamento del Colleglo
Sindacale - principi di comportaments del Collegio Sindacale di societd non quotate”
emanate dal CNDCEC,

Attivitd di vigilanza al sensi dell'art, 2403 ¢ ss, c.c.
Conoscenza della societd, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati
I colleglo sindacale da atto df aver acquisito una conoscenza diretta per quanto concerne
I'attivitd svolta dalla societd e la sua struttura organizzativa e contabile,
Tenendo conto delle dimensioni e delie problematiche dell'azienda, viene ribadito che la fase
dl "pianificazione” dellattivitd di vigllanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e .
le criticitd rispetto ai due parametri sopra citati - & stata attwata mediante il riscontro
positive rispetto a quanto gid conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo.
Quindi, & stato pussiblle confermare che:
Q Vattivitd tipica svolta dalla socletd non & matata nel corso dell'esercizic in
esame ed & coerente con quanto previsto dall'oggetto soclale;
o V'assetto organizzativo & rimasto sostanzialmente invariato;
O il nuovo sistema informatico aziendale {gestionale SAPP), intredotto lo
5¢orso anno per uniformare ASCIT Spa alla gestione del Gruppo, & ancora in corso di
attuazione, soprattutto con riferimento allintegrazione del diversi processi
aziendali; le problematiche di funzionamento e d'integraziene del sistema, invero
assal complesso, sono ancora in corso di risoluzione;
o le risorse umane costituenti la “forza lavoro” sono mutate con riferimento
alle categorie “impiegati” ¢ “altro”,
Le considerazioni che precedono ricevono un'indiretta conferma dal raffronto tra § valori
espressi nel conto economico per g ultini due esercizi, ovvero quello in esame (2018) ¢
quello precedente (2017). Inoltre, & possibile rilevare come nel 2018 la societh abbia
operata in termini confrontabili con Uesercizio precedente; di conseguenza, | nostri controlli
st sono svolti su tali presupposti, avendo verificato la sostanziale comparabilith dei valori ¢
dei risultati odierni con quelli dell'esercizio precedente.

La presente relazione riassume, quindi, 'attivitd concernente Vinformativa prevista dall’art,
2423, comma 2, c.c. e verte:

- sui risultati delPesercizio soclale; '
- sull'attivitd svolta nell’adempimente dei doveri previsti dalla novms;
- sulle osservazioni e le proposte riguardo al bilancle, con particelare

riferimento all'eventuale utilizzo da parte dell'organo di amministrazione della
deroga di cul all'art. 2423, comma 4, ¢.c;

- sull'sventuale ricevimento di denunce ex art, 2408 c.c,



81 resta, in ogni caso, a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in
sede di dibattito assembieare,

Le attivitd svolte dal colleglo hanno riguardato, sotto Faspette temporale, I'intere esercizio e
nel corso dell'esercizio stesso sono state regolarmente tenute fe riunioni di cul all'art, 2404
¢.¢.; di tali riunioni sone stati redatti appositi verbali,

Attivita svolta
Nelle verifiche periodiche, il collegio ha preso conoscenza dellattivitd svolta dalla socletd,
penendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente e/o straordinaria
al fine di individuarne Vimpatto economico & finanziario sul risultato di eserclzio e sulla
struttura patrimoniale, nonché i rischi come quelli derivanti da perdite su crediti, monitorati
con periodicity costante,
I Collegio si & confrontato con | professionist! che seguono la societa in tema di consulenza
tecnica, contabile e fiscale, affrontandost con loro su questioni specifiche,
Il collegio ha periodicamente valutato I'adeguatezza della struttura organizzativa e
funzionale dellimpresa e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze postulate
dall’andamento gestionale,
1 rapport! con le persone operant! nella citata struttura - amministratori, dipendent]
consulent! esterni - si sono ispirati alla reciproca collaborazione, nel rispetto de rispettivi
ruoli,
Per tutta la durata dell'esercizio si 2 potuto riscontrare che:
- il personale amministrativo interno incaricato della rilevazione dei fatti
aziendali non & sostanzialments mutato rispetto all’esercizio precedente;
- il livello della preparazione tecnica del personsle amministrativo resta
adeguato alla tipologia dei fatti aziendali ordinari da rilevare;
- i consulenti e i professionisti esterni incaricati dell’assistenza contabile,
fiscale, societaria e giuslavoristica non sono mutati ¢ pertanto hanno conoscenza
storica dell'attivita svolta e delle problematiche gestionali, anche straordinarie, che
hanno influlto sui risultati del bilancio.

Stante la relativa semplicitd dell’organigramma direzionale e l'assenza di deleghe, le
informazioni richieste dall'art. 2381, comma 5, c.c, sono state fornite dal Consiglio di
Amministrazione durante le riunioni del Consiglio stesso.

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante lattivitd svolts
nell'esercizio, il collegie sindacale puo affermare che:

= - le decisioni assunte dai soci e dall'organc di amministrazione sone conformi
alla legge e allo statuto sociale e non sono palesements imprudenti o tali da
compromettere definitivamente Fintegritd del patrimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni riguardantt 11 generale andamento della
socletd e alla sua prevedibile evoluzione, nonché alle operazioni di maggior rilisvo,
per dimensioni o caratteristiche, compiute dalla societ;

- le operazioni poste in essere sono state anch'esse conformi aila legge e alio
statuto soclale € non sono in potenziale contrasto con le dellbere assunte
dall’assemblea dei soct o talf da compromaettere Vintegritd del patrimonio sociale;

- nox si pongono specifiche osservazioni in merito al'adeguatezza dell’assetto
organizzativo della societd, né in merito all'adeguatezza del sistema amministrativo e
contabile, nonché sull'affidabilitd di questuitimo nel rappresentare correttamente i
fatt! di gestione; resta perd da valutare limpatto del SAPP sulla struttura
organizzativa una volta completato Vintero processo d'informatizzazione:

- nel corso dell'attivith di vigilanza non sono emersi ulteriori fatti significativi
tali da richiederne la segnalazione nella presense relazlone;

- non si & dovuto intervenire per ornissioni delf'organc di amministrazione ai
sensi dell’art. 2406 ¢.c,;

- non sono state ricevute denunce ai senst deil’art, 2408 c.c.;

~ nen sone presentate fatte denunce ai sensi dell’art, 2409, co. 7, ¢.c,;



- nel corso dell'esercizio il collegio non ha rilasciate pareri previsti dalla legge.

Osservaziond sul bilancio d'esercizio

11 collegio sindacale ha preso atto che Vorgano ammintstrativo ha tenuto conto defPobblige
di redazione della nota integrativa tramite I'utilizzo della cosiddetta “tassonomia XBRL"
necessaria per standardizzare tale documento e renderlo disponibile al trattamento digitale:
& questo, infatt], un adempimento richiesto dal Registro delle Imprese gestito dalle Camere
di Commercio in esecuzione dellart. 5, comma 4, del D.PCM. u. 304 del 10 dicembre 2008
conformemente alle indicazioni contenute nel comunicato MISE pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale n.30 del 6 febbraic 2018

Pertanto, il collegio sindacale ha verificato che le variazionf apportate alla forma del bilancio
e alla nota integrativa rispetto a quella adottata per | precedenti esercizi non modificano in
alcun modo la sostanza del suo contenuto né i raffronti con i valori che si riferiscono alla
chiusura dell’ssercizio precedents,

Poiche il bilancio delia societd & redatto nella forma cosiddetta “ordingria”, & stato verificato
che Porgano di amministrazione, nel compilare fa nota integrativa, abbia utilizzato soltanto
quelle che presentavano valori diversi da zero.

it progetto di bilanclo dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2018 ¥ stato approvato
dall'srgano di amministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto
economice e dalla nota integrativa ed & corredato dal rendiconto finanziario. Nella sua
riunione del 18 marzo 2019, il CdA ha deciso di beneficiare del maggior termine di 180
glorni per la convocazione dell’assemblea del soci, in considerazione della problematica
correlata all'introduzione del nuovo sistema “SAPP IN CLOUTY, degii obhlight introdotti dalla
L.124/2017 correlati alla necessita di indicare in nota integrativa le liberalit ottenute dalla
pubblica amministrazione e, ancora, in ragione della decisiene sulla rivalutazione del beni
d'impresa ai sensi della L. 145 /2018,

Preso atto della motivazione addotta dal CdA, i coliegio ha ritenuto che la proroga sia
giustificata ¢ conforme alle disposizioni di legge e statutarie.

Inoltre:

- Porgano amministrativo ha predisposto la relazione sulla gestione di cui
all'art, 2428 c.c. integrata dalle informazioni previste dall'art. 6 del D, Lgs. 175/216
“Informazioni sull integrazione degll strumentd di governo socletario”;

- tali document! sono stati consegnat! al collegie sindacale in tempo utile
affinché fossero depositatl presso la sede della societd, corredati dalla presente
relazione, indipendentemente dal termine previsto dall'art, 2429, comma 1, c.c.;

- la relazione ex art. 14 D.Lgs 27 gennaio 2010, n. 39 del nuovo Revisore Legale
dottor Giulio Ragghlant], subentrato il 15 aprile 2019 al dottor Glorgio Lazzarini, non
evidenzia rilievi per deviazioni significative, ovvero giudizi negativi o impossibilita di
esprimere un giudizie o richlami di Informativa; pertanto, 1l gludizio rilasciato &
positivo,

Quindi, & stato esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le
seguenti informazioni;
“ i critert di valutazione delle poste attive ¢ passive non sonc risultat]
sostanzialmente diversi da quelli adottati negli esercizl precedentl, conformi al
disposto dell’art, 2426 c.c,
- & stata posta attenzione all'impostazione data al progetto di bilancio, alla sua
generale conformita alla legge per quelio che riguarda la sua formazione e struttura;
a tale riguardo non si hanno osservaziont;
- ¢ stato verificato il rispetto delle norme di legge sulla relazione di gestione; a
tale riguardo non si hanno osservazioni;
- Porgano di amministrazione, nella redazione del bilanclo, non ha derogato
alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, comma 4, c.c,;



- & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fattl e alle informazioni di cul
si & avuta conoscenza a seguito dell'assclvimento dei doveri tipici del colleglo
sindacale, senza necessita di particolari osservagloni;

- non ricorrono le fattispecie di cui allart, art, 2426, comma 5, cc, che
richiedono il preventive consenso del collegio per l'iscrizione delle poste richiamate
dalla legge;

- ai sensi dellart. 2426, n. 6, c.c, il collegio sindacale ha preso atto che non
estste pidt aleun valore di avviamento iscritto alla voce B-1-5} dell'attivo dello stato
patrimoniale;

- ¢ stata verificata la correttezza delle Informazioni contenute nella nota
Integrativa per quanto attiene I'assenza di posizioni finanziarle e monetarie attive e
passive sorte originariamente in valute diverse dall’euro;

- la nota integrativa precisa che la societd non possiede strumenti finanziari e
che le immobilizzaziont finanziarie, costituite da cauziont, sono iscritte a un valore
pard al loro fair value:

- la nota integrativa riporta le informazioni riguardanti 'ammontare
complessivo degli impegni, delle garanze o passivitd potenziall, analltizamente
indicate;

" 11 Collegio ha acquisito informazioni dall'organismo di vigilanza e la refazione
sull'attivitd svolta durante I'anno 2018;

- in merito alla proposta dell'organo di amministrazione circa la destinazione
del risultato netto di esercizio esposta in chiusura della relazione sulla gestione, il
collegio non ha nulla da osservare, facendo peraltro notare che la decisione in merito
spetta all’assemblea dei soci;

- con riferimento ai costi per 1a gestione dei rifiuti solidi urbani, il collegio
rileva che gli scostamenti di segno negativo registrati nell'esercizio 2018, rispetto
alle prevision! dei piani finanziari, hanno trovato copertura nel “conto fatture da
emettere’, il quale tiene doverosamente conto delle variazioni tariffarie che i Comuni
dovranno deliberare conformemente al D, Lgs. n. 152 /1999; pertanto, Ascit emetterd

le corrispendentt fatture verso Putenza dopo che i Gomuni avranno adeguato le Joro
tariffe,

Risultato dell'esercizio sociale

1l risultato netto accertato dallorgano di amministrazione concernente Vesercizio chiuso al
31 dicembre 2018, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere positive per
euro 38.036,00 {euro trentottomilatrentasei/00).

I risultati della revisione legale al bilancio, sono contenut nella relazione al bilancio al 31
dicembre 2018 predisposta dal Revisore Legale,

Osservazioni e proposte in ordine all'approvazione de! bilancio
Sulla base di quanto sopra esposto e per quanto & stato portato a conoscenza del Gollegio
Sindazale ed & stato riscontrato daj controlli periodici svolt, si ritiene, all'unanimitd, che non
sussistano ragloni ostative all'approvazione da parte Vostra del progetto di bilancio per
V'esercizio chiuso al 31 dicembre 2018 cosi com'® stato redatto e Vi & stato proposto
dall'Organo di amministrazione. '

Lucea, 25 glugno 2019

Il collegio sindacale Q)@@Q _ C@;&@
Dott. Andrea Bertoncini {Presideate) -5 -
Fabrizio Lucchesi (Sindaco effsttive) b}" ‘

Rag. Laura Celli (Sindaco effettivo)




