PROROGA ACCORDO SINDACALE AZIENDALE PER L'APPLICAZIONE DEL PREMIO
DI RISULTATO DEL TRIENNIO 2015/2017.
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It giomo 02/05/2018, si sono riuniti presso la sede di Ascit spa il Direttore Generale Dr.
Roger Bizzarri, e le rappresentanze sindacali Fit cCsl, Fp Cagil, Uil trasporti e Fiadel per
sottoscrivere il seguente accordo sindacale:

In relazione alla scadenza dell'accordo triennale di produttivita , visto il previsto progetto di
fusione delle aziende partecipate dal socio unico Retiambiente SPA e considerato che
questo potrebbe comportare la necessita di discutere nuovi accordi a livello di area vasta,
le parti concordano di prorogare la validitd dell'accordo scaduto per il biennio 2018/2019
aumentando il corrispettivo previsto sulla base del tasso di inflazione annua programmata,
che per I'anno 2018 si quantifica in 25 euro a persona.

L'Azienda si impegna al rilascio a tutti i dipendenti delle schede di valutazione individuali
previste dall'accordo entro il mese di giugno.

Le organizzazioni Sindacali Fit Cisl, FP Cagil, Uil Traspom FIADEL

Lammari, 02/05/2018



